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Пояснительная записка 
 

 Рабочая программа воспитания МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени 

Т.Г.Мазура» (далее Программа) разработана на основе Федеральной рабочей 

программы воспитания для общеобразовательных организаций НОО.  

Программа воспитания разработана с учетом следующих 

законодательных нормативно-правовых документов: 

- Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020); 

- Конвенция ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике 

в Российской Федерации»; 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования от 31 мая 2021 года; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р); 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

- План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р); 

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642); 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.); 

- Программа развития воспитания в Саратовской области на 2021-

2025гг. 

 Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 
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  Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определѐнных ФГОС; разработана и 

утверждена с участием коллегиальных органов управления ОО (в том числе 

советов обучающихся), совета родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

 Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

К Программе воспитания прилагается календарный план 

воспитательной работы НОО. 
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РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени Т.Г.Мазура» (далее 

Школа), обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени 

Т.Г.Мазура» планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся   
 Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

 В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени Т.Г.Мазура»: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.   
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Задачи воспитания: 

1.Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний). 2.Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие).  

3.Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний.  

4.Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО.  

 Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание ими российской 

гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность в МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени 

Т.Г.Мазура» планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

1.2. Направления воспитания 

 Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО:  

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

-  патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности;  

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 
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- эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

- трудовое воспитание – воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание. Знающий и любящий свою 

малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, еѐ 

территории, расположении. Сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. Имеющий первоначальные 

представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских 

правах и обязанностях. Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание. Уважающий духовно-

нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учѐтом национальной, религиозной принадлежности. Сознающий ценность 

каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.  
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Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. Сознающий нравственную и 

эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание. Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. Проявляющий 

интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия. Бережно относящийся к физическому 

здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя 

и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. Ориентированный на 

физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание. Сознающий ценность труда в жизни человека, 

семьи, общества. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление. Проявляющий 

интерес к разным профессиям. Участвующий в различных видах доступного 

по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание. Понимающий ценность природы, 

зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания. Выражающий познавательные интересы, 

активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке.  

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. Имеющий 

первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Полное название ОО по Уставу: муниципальное общеобразовательное 

учреждение "Средняя общеобразовательная школа  

№ 1 г.Пугачева Саратовской области имени Т.Г. Мазура" 

Сокращенное название ОО по Уставу: МОУ "СОШ № 1 г.Пугачева 

имени Т.Г. Мазура" 

Юридический адрес: 413720, Саратовская Область, г. Пугачев, ул. 

Топорковская, д.40/1, https://shkola1pugachev-r64.gosweb.gosuslugi.ru/, 

pugachevsosh1@mail.ru  

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение. 

Тип учреждения: автономное. 

Тип образовательной организации: общеобразовательная организация. 

Обучение в ОУ ведѐтся в одну смену. 

Школа - типовое трехэтажное кирпичное здание 2006 года постройки.  

Занятия проводятся в 36 кабинетах. Из них в соответствии с современными 

требованиями оборудованы: 13 кабинетов начальных классов, 1 - 

информатики на 10 рабочих мест (объединенных 

в локальную сеть), мобильный класс на 15 

компьютеров 1- биологии, 1- физики, 1- химии, 1 - географии, 5 - 

математики, 4 - русского языка, 2- истории, 3 – иностранного языка, 1 – 

музыки, 1 – ИЗО. Всем участникам образовательного процесса (учащимся, 

педагогам, родителям) обеспечен доступ к качественным сетевым 

образовательным ресурсам. В образовательном процессе (уроки, внеурочная 

деятельность, проектная деятельность) задействовано 54 компьютера. В 

школе имеется спортивный, зал, хореографический зал, актовый зал на 160 

посадочных мест, столовая на 120 мест, медицинский кабинет, прививочный 

кабинет, библиотека, бассейн с акваторией 

25*8 м, раздевалки с душевыми для мальчиков и девочек.  

Обучение осуществляется по трем уровням образования: начальное 

общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование. Вторая половина дня: внеурочная деятельность, 

дополнительное образование, работа Центра «Точка роста» естественно-

научной и технологической направленности, индивидуальные и групповые 

консультации для обучающихся, общешкольные мероприятия. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, 

нацеленные на получение качественного общего образования. Следует 

отметить, что в школе обучаются дети из семей разных уровней жизни. 

Достаточно большой процент детей – из неполных, малообеспеченных и 

многодетных семей. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный 

уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений. Среда воспитательной системы МОУ «СОШ №1 г. Пугачева 

имени Т.Г.Мазура» включает в себя не только возможности школы, но и 

социокультурные ресурсы микрорайона. Деятельность данных учреждений 

нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового 

https://shkola1pugachev-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
mailto:pugachevsosh1@mail.ru
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гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей 

деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения с 

данными учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, 

экскурсий, что повышает эффективность организуемой в школе 

воспитательной работы. Школа расположена в центре города. В микрорайоне 

школы имеется Детско-юношеская спортивная школа имени В.А.Мущерова, 

спортивный стадион, хоккейная коробка, клуб «Железнодорожный», ГБОУ 

СО "Школа-интернат г. Пугачева". ОУ активно взаимодействует с 

Мемориальным домом-музеем В.И. Чапаева и МУК «Пугачевский 

краеведческий музей имени К.И.Журавлева» (ребята активно посещают 

выставки). ОУ взаимодействует с сетевыми партнерами: ДШИ, ЦРТДиЮ, 

ДЮСШ, городскими библиотеками, МАУК «Культурно-досуговый центр», 

клубом «Железнодорожный», МО МВД «Пугачевский». В ОУ 

функционирует собственный школьный историко-краеведческий музей, 

различные кружки по интересам, объединения, спортивные секции, 

реализуются курсы внеурочной деятельности, которые ребята с большим 

удовольствием посещают. В школе обучаются дети, в основном, по месту 

жительства. Тем, кому приходится пользоваться общественным транспортом, 

не испытывают затруднений, т.к. к  школе подвоз детей осуществляется 

маршрутками №1, №2, №6 и личным транспортом родителей. Рядом с 

учебным заведением находятся такие крупные промышленные объекты как: 

ООО "ПУГАЧЕВХЛЕБ", Пугачѐвский мукомольный завод. В районе школы 

расположен железнодорожный вокзал Пугачевск.  

Источниками, оказывающими положительное влияние на 

воспитательный процесс в школе, являются педагоги:  

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать 

обучающихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и 

социальной деятельностях;  

- специалисты социально-психологической службы школы, 

обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям 

обучающихся; - педагоги-организаторы, использующие в работе с 

учащимися современные формы и виды деятельности, собственным 

примером демонстрирующие активную гражданскую позицию. 

В связи с тем, что здание школы находится рядом с дорогой, особое 

внимание уделяется профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма.  

Процесс воспитания в МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева имени 

Т.Г.Мазура» основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей):  

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об 

обучающемся и семье, приоритет безопасности обучающегося при 

нахождении в ОО; 

-ориентир на создание в ОО психологически комфортной среды для 

каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 
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взаимодействие обучающихся и педагогических работников, профилактика 

буллинга в школьной среде; 

-реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы 

объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительным отношением друг к другу; 

-организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

-системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МОУ «СОШ № 1 г. Пугачева 

имени Т.Г.Мазура» являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе 

общешкольных дел, равноправными участниками которых на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся;  

– педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, клубов, детских организаций и объединений. 

Традиционными для нашей школы являются: отряд «Юный друг полиции» и 

«Юный инспектор движения», РДДМ «Движение первых», «Волонтеры 

Победы», «Юнармейцы», «Авиармейцы», патриотические клубы «Мы –

патриоты», «Наследие», «Отечество»; «Орлята России», «Дружина юных 

пожарных».; 

-в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора). В школе функционирует спортивный клуб 

«Рекорд», театральное объединение «Отражение»,  школьный музей. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, 

составляющие основу воспитательной системы МОУ «СОШ № 1 г. 

Пугачева имени Т.Г.Мазура»: 

   - Международная акция «Сад памяти»; 

           - Международный проект «Родина Героя – родина подвига» 

(совместные 

мероприятия на основе договора о сотрудничестве со школой No1601 

г.Москвы им. Е.К.Лютикова); 

          - Всероссийские проекты «Лица Победы» и «Памяти героев»; 

          - Гражданско-патриотические акции, конкурсы (областной конкурс 

«Отечество. Саратовский край в истории России»), конференции 

(всероссийская (с международным участием) научно-практическая 

конференция учащихся «Война: история и личная трагедия»; международная 

НПК «Холокост: память и 

предупреждение»), викторины, проекты; 

- региональный проект общественной организации трезвости и здоровья 

«Оплот успеха»; 

        - Тематические мероприятия, посвященные памятным дням воинской 

славы России и юбилейным датам отечественной истории. 
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Реализации задач патриотического воспитания способствует деятельность 

музейной комнаты, одним из важнейших направлений работы которой 

является просветительская и поисковая деятельность. Продолжает работу 

Пост памяти, оформлены новые тематические выставки, ведется активная 

поисково- исследовательская работа в рамках сотрудничества с 

региональным отделением объединения поисковых отрядов России.                           

- Общешкольные праздники: «Здравствуй школа», «День учителя», 

«День матери», «Осенний бал», День героев Отечества, новогоднее 

представление у елки, День защитника Отечества, «8 марта», «Салют, 

Победа!», праздник последнего звонка, «Посвящение в первоклассники», 

праздник «Прощание с начальной школой»;  

-  Мероприятия с использованием интерактивных локаций и 

тематических активностей: «Неделя толерантности», «Неделя 

профориентации», «Неделя позитива», «Неделя российской науки», «Декада 

«Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел», День школьного самоуправления 

(проф. пробы), торжественная церемония вручения аттестатов, спортивные 

мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, 

включѐнных в систему воспитательной деятельности:  

- Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»; 

- Программа развития социальной активности обучающихся начальных 

классов «Орлята России». 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные 

практики: 

- Содержательные игровые задания, предполагающие актуализацию 

имеющегося социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся 

здесь же стендовой информацией. Прекрасно дополняют данный формат 

различные тематические активности. Опыт школы показал, что 

ненавязчивость, возможность свободного выбора, отсутствие авторитарности 

и обязательности, красочность, современный дизайн делают интерактивные 

локации привлекательными и востребованными среди учащихся, позволяют 

охватить большое количество учащихся.  

- Программа обучения классных руководителей эффективным 

технологиям, методам и приѐмам работы с обучающимися, родителями 

(законными представителями).  

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием 

своего ребенка. Для решения обозначенных проблем разработан алгоритм 

действий администрации, педагогов- предметников, классных 

руководителей, специалистов СПС по профилактике неуспеваемости и 

правонарушений  обучающихся.  
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены 

по модулям: инвариантным (обязательным) и вариативным.  

Инвариантные (обязательные) модули воспитательной 

деятельности 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала урока ориентирована на 

целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями обучающихся 

и предполагает следующее:  

- повышение функциональной читательской компетенции обучающихся;  

- установление доверительных отношений между учителем и учениками, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и 

просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации их познавательной деятельности, использование 

занимательных элементов, историй из жизни современников;  

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения;  

-  использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе;  

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной 

работе и взаимодействию с другими детьми;  

-  включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  



14 
 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления, что 

позволит получать образование постоянно;  

- развитие навыков сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способности критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы. 

Формы деятельности для реализации воспитательного потенциала 

урока:  

- предметные образовательные события на уровне школы, района, 

региона;  

- конкурс предметных стенгазет в рамках предметных недель;  

- видеоуроки, лекции, семинары, практикумы, мультимедийные 

презентации, цифровые платформы, тесты в онлайн – режиме;  

- интерактивные формы работы на уроке – деловые игры, работа в 

группах, предметные дискуссии конструктивного диалога, интеллектуальные 

игры, дидактический театр. 

 

Основные направления воспитательной деятельности на уроке:  

1. Гражданское воспитание  

Формирование российской гражданской идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости 

за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального 

народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

осознание своей гражданской позиции как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством 

собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические 

ценности;  

2.Патриотическое воспитание и формирование российской 

идентичности  

Ценностное отношение к отечественному культурному, историческому 

и научному наследию, понимания значения Истории в жизни современного 

общества, способности владеть достоверной информацией о передовых 

достижениях и открытиях мировой отечественной истории, 

заинтересованности в научных знаниях об устройстве мира и общества.  
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3. Духовное и нравственное воспитание детей на основе российских 

традиционных ценностей  

Представление о социальных нормах и правилах межличностных 

отношений в коллективе, готовности к разнообразной совместной 

деятельности при выполнении учебных, познавательных задач, выполнении 

экспериментов, создании учебных проектов, стремления к взаимопониманию 

и взаимопомощи в процессе этой учебной деятельности; нравственное 

сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 

готовности оценить своѐ поведение и поступки своих товарищей с позиции 

нравственных и правовых норм с учѐтом осознания последствий поступков; 

толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, 

способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям. 

4. Приобщение детей к культурному наследию (Эстетическое 

воспитание) 

Приобретение теоретических знаний об изучаемой эпохе, приобщение 

школьников к эстетическим ценностям; формирование практических умений, 

включения в эстетическую деятельность, которая предполагает активное 

участие каждого  ученика в  созидании прекрасного; формирование у 

школьников нравственно-эстетического гуманистического идеала 

всестороннего развития личности, умения видеть, чувствовать, понимать и 

творить красоту. 

5. Популяризация научных знаний среди детей (Ценности научного 

познания) 

Формирование мировоззренческих представлений соответствующих 

современному уровню развития науки и составляющих основу для 

понимания сущности научной картины мира; представлений об основных 

закономерностях развития природы, взаимосвязях человека с природной 

средой, о роли истории в познании этих закономерностей; формирование 

познавательных мотивов, направленных на получение новых знаний по 

истории, необходимых для объяснения наблюдаемых процессов и явлений; 

формирование познавательной и информационной культуры, в том числе 

навыков самостоятельной работы с учебными текстами, справочной 

литературой, доступными техническими средствами информационных 

технологий; интереса к обучению и познанию, любознательности, 

готовности и способности к самообразованию, исследовательской 

деятельности, к осознанному выбору направленности и уровня обучения в 

дальнейшем.  

6. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья 

Осознание ценности жизни, ответственного отношения к своему 

здоровью, установки на здоровый образ жизни, осознания последствий и 

неприятия вредных привычек, необходимости соблюдения правил 

безопасности в быту и реальной жизни.  
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7. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение 

Формирование коммуникативной компетентности в общественно 

полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах 

деятельности; интереса к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний, 

осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов с учѐтом личностных интересов и 

способности к предмету, общественных интересов и потребностей.  

8. Экологическое воспитание 

Воспитание экологически целесообразного отношения к природе как 

источнику жизни на Земле, основе еѐ существования, понимания ценности 

здорового и безопасного образа жизни, ответственного отношения к 

собственному физическому и психическому здоровью, осознания ценности 

соблюдения правил безопасного поведения при работе с веществами, а также 

в ситуациях, угрожающих здоровью и жизни людей; способности применять 

знания, полученные при изучении истории, для решения задач, связанных с 

окружающей природной средой, повышения уровня экологической 

культуры, осознания глобального характера экологических проблем и путей 

их решения посредством предмета истории; формирование экологического 

мышления, умения руководствоваться им в познавательной, 

коммуникативной и социальной практике. 

 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных обучающимися, 

занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ:   
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Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу обучающимся  социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности обучающихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений 

работать в команде. 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя работу с классом, педагогический работник организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; 

работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 
- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки 

активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления 

обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. (не 

реже 1 раза в неделю);  

- еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе;  

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 
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(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование, празднования в классе дней рождения обучающихся, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися:  
- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-

предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом;  

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися 

класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями- 

предметниками и обучающимися;  

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;  

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 
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понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке;  

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями:  

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом;  

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их обучающихся;  

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел класса;  

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.4. Модуль «Основные общешкольные дела» 

Основные дела — это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, 

объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый 

коллектив. Основные дела  обеспечивают включѐнность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в Школе.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума. 

- открытые     форумы      различного      уровня      (городского,      

районного, регионального, всероссийского, международного). Ежегодно 

организуется работа форума на базе школы, на которые приглашаются 

представители других школ, деятели науки и культуры, представители 

власти, общественности. Участие обучающихся и педагогов в работе 

форумов на базе других ОО, в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 
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школы, города, страны. 

- для социальных партнеров проводятся спортивные состязания, 

праздники, фестивали-смотры, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу 

об окружающих. 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы. 

- общешкольные конкурсы творчества, посвященные памятным датам. 

- торжественные ритуалы посвящения («Посвящение в 

первоклассники», «Посвящение в ЮДП») символизирующие приобретение 

обучающимися новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей. 

- капустник выпускников - театрализованное выступление школьников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на тему школьной 

жизни выпускников. 

- Поощрение (по итогам каждой учебной четверти, года) школьников и 

педагогов за активное участие в общественной жизни школы, в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Поощрение способствует социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

- участие школьных классов в реализации основных школьных  дел; 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в основные школьные 

дела в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа основных школьных дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа основных школьных дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими 

взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент общей работы. 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

дат которым и посвящены основные школьные дела: 



21 
 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности 

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; Последнее 

воскресенье ноября: День Матери; 30 ноября: День Государственного герба 

Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады; День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны. 
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Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

- проведение городских, районных, региональных мероприятий на базе 

Школы; 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнѐрами Школы;  

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным 

предметам, курсам, модулям;  

- походы выходного дня; экскурсии на предприятия г. Пугачева и 

Пугачевского района; экскурсионные поездки в другие города и местности, 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их 

к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;  

- посещение учреждений культуры и др.;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта.  

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по еѐ созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  
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- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации;  

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;  

       -      оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их 

периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством 

разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 

занятия; 

       -     благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ, обучающих в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

- разработку и оформление пространств для проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн, интерактивные локации);  

- публикацию тематических постов в сообществе школы в ВК (новости, 

полезная информация, информация патриотической и гражданской 

направленности);  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)»  

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  
- общешкольный родительский комитет и Совет Учреждения, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся;  

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

- информирование родителей (законных представителей) о жизни 

школы, актуальных вопросах воспитания, ответственности за воспитание 
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через сообщество Школы в социальной сети «ВКонтакте», чаты в 

мессенджерах, школьном сайте; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания обучающихся. 

На индивидуальном уровне:  
-работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций;  

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного обучающегося;  

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности;  

-индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогических работников и родителей. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим 

работникам воспитывать в обучающихся инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  Детское 

самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

На уровне школы: 
- через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и т.п.); 

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

На уровне классов:  
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 
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На индивидуальном уровне:  
- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Целью профилактической работы школы является создание условий для 

совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста 

противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, 

правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного 

учреждения. Основные задачи деятельности по профилактике 

правонарушений несовершеннолетних: 

-проводить работу по предупреждению безнадзорности, 

беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий, 

совершенных несовершеннолетними; 

-обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, 

социально - педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в 

социально-опасном положении; 

-выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в 

совершение преступлений и антиобщественных действий; 

Данная работа  проводится  классными руководителями 

совместно с педагогом-психологом и социальным  педагогом. На начальном 

этапе классный руководитель осуществляет сбор информации об учащихся 

по показателям, проводит наблюдения. Именно первичная диагностика 

является необходимым инструментом для дальнейшей организации 

индивидуальной траектории школьника, где ведущая роль принадлежит 

классному руководителю. В пределах своих компетенций с выявленными 

учащимися и их родителями (законными представителями) проводятся 

индивидуальные беседы при администрации школы, оказывается социально-

психологическая и педагогическая помощь несовершеннолетним и семьям, 

применяя определенные методы воспитательного воздействия. Также 

классными руководителями и специалистами школы используются 

различные формы и методы индивидуальной           профилактической работы с 

учащимися: 

-изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по 

коррекции их поведения; 

-посещения на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в 

свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации); 

-посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к 

занятиям; 

-психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-

предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению 

подростков; 
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-индивидуальные и коллективные профилактические беседы с 

подростками; 

-вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через 

реализацию воспитательно-образовательных программ и проектов; 

-вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного 

образования с целью организации занятости в свободное время. 

Межведомственное взаимодействие между школой и органами 

профилактики является одним из наиболее значимых условий эффективности 

индивидуальной коррекционной работы, социальной, психологической и 

педагогической поддержки, т.к. осуществляется комплекс мероприятий, 

направленных на правовое просвещение учащихся, проведении программных 

мероприятий по нравственному воспитанию, объединении усилий всех 

организаций, учреждений и служб, заинтересованных в решении проблемы 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

         На школу возложено множество задач, среди которых 

приоритетной является  обеспечение безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности. Систематическая работа 

при этом  направлена на: 

  -развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в 

школе, в быту, на отдыхе; 

 -вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.; 

- формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, 

ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и 

нравственного здоровья; 

- организация активной деятельности обучающихся в школьных отрядах 

«Юный друг полиции», «Юный инспектор движения». 

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

- участие представителей организаций-партнѐров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

- проведение на базе организаций партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- открытые дискуссионных площадок (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнѐров для 
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обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

№  

п/п 

Социальные партнеры Совместная деятельность 

1. МБУ ДО ЦРТДиЮ г. 

Пугачева» 

Участие в акциях, конкурсах, 

проектах, игровых мероприятиях. 

Участие во флагманской 

программе «Добровольчество». 

Мероприятия в рамках  

деятельности РДДМ,  Юнармии, 

отряда волонтѐров. 

2. МУК «Пугачевский 

мемориальный дом-музей 

В.И. Чапаева» 

МБУК «Пугачевский 

краеведческий музей 

имени К.И. Журавлева 

Экскурсии, исследовательская 

деятельность, встречи с интересными 

людьми; проведение конференций и 

семинаров. 

 

3. Пугачевский филиал 

ГБУ РЦ «Молодежь плюс» 

Участие в акциях, конкурсах, 

проектах, игровых мероприятиях.  

4. МАУК «Культурно-

досуговый центр» 

Пугачевского 

муниципального района 

Саратовской области 

Клуб 

«Железнодорожный» 

Организация совместных 

мероприятий. Участие в акциях, в 

конкурсах, игровых мероприятиях. 

Школьники ОУ вовлечены в 

кружки КДЦ. 

5. МБУДО «ДЮСШ г. 

Пугачева» 

ФОК «Олимп» 

Участие в муниципальных этапах 

спортивных соревнований в рамках 

«Президентских состязаний», 

«Президентских спортивных игр». 

Участие в конкурсах/фестивалях 

среди ШСК. 

6. ГБУДО «Детская 

школа искусств города 

Пугачева Саратовской 

области» 

Организация совместных 

мероприятий. Участие в акциях, в 

конкурсах. 

Школьники ОУ вовлечены в 

кружки ДШИ. 

7. МО МВД России 

«Пугачевский» 

Профилактические беседы, 

совместные рейдовые мероприятия, 
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Саратовской области 

 

ГИБДД МО МВД России 

«Пугачевский» 

Саратовской области 

 

ОДН МО МВД России 

«Пугачевский» 

Саратовской области 

обеспечение порядка при проведении 

массовых мероприятий. 

Взаимодействие в работе с детьми 

и семьями, состоящих на различных 

видах учета  

Участие в акциях, проводимых 

ЮИД. 

Занятия по профилактике детского 

дорожно- транспортного травматизма. 

Тематические сообщения на 

классных и общешкольных 

родительских собраниях, в т. ч. в 

рамках акции «Большое родительское 

собрание». 

Участие в конкурсах, проводимых 

ГИБДД. 

Проведение декад дорожной 

безопасности. 

8. ГУЗ СО «Пугачевская 

районная больница» 

Проведение профилактических 

бесед, ежегодный осмотр детей 

9. Пугачевская межрайонная 

прокуратура 

Профилактические беседы, 

совместные рейдовые мероприятия, 

обеспечение порядка при проведении 

массовых мероприятий. 

10

. 

МБУК «Пугачевская 

районная 

межпоселенческая 

библиотека» 

Участие в акциях, в конкурсах, 

проектах, игровых мероприятиях, 

совместное проведение библиотечных 

уроков, тематических занятий, 

посещение выставок 

11

. 

Пугачевское отделение 

ВООВ «Боевое братство»,  

«РСВА», «Часовые 

Родины» 

Проведение совместных 

мероприятий по гражданско-

патриотическому воспитанию 

12

. 

КДНиЗП (по отдельному 

плану) 

Проведение профилактических 

занятий на базе Школы. 

Тематические сообщения на 

классных и общешкольных 

родительских собраниях, в т. ч. в 

рамках акции «Большое родительское 

собрание». 

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает в себя: 

- профессиональное просвещение обучающихся;  



29 
 

- диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб обучающихся. 

Задача совместной деятельности педагогического работника и 

обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к 

выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной обучающимся профессиональной деятельности;  

- экскурсии на предприятия, дающие обучающимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии;  

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и 

организации высшего образования.  

 

Вариативные  модули воспитательной деятельности 

 

2.2.12. Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, 

дискотек; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на 
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которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы; 

- участие школьников в конкурсах школьных медиа. 

 

2.2.13 Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

- собрания – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел). 

 

2.2.14. Модуль «Школьный музей»  

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным 

ценностям, усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта 

поведения в соответствии с этими ценностями в образовательной 

организации во многом способствуют материалы школьного музея. В работе 

музея используются разнообразные формы и методы, соответствующие 

современным требованиям и условиям, интересам, возможностям, 

особенностям обучающихся. Работая индивидуально, учащиеся 

самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют выставки 

фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у 

жителей города, выпускников школы и т.д. Групповые и коллективные 

общности, как правило, разновозрастные, при этом обучающиеся проживают 
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различные социальные роли. Дети в группах создают музейные экспедиции, 

готовят буклеты по различной тематике, составляют путеводители по городу. 

Материалы музея широко используются при проведении уроков, 

внеурочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают 

информацию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в 

историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными. В совместной деятельности педагогов и обучающихся 

разрабатывается школьная символика, которая используется в повседневной 

школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, 

закрепляются лучшие традиции. 

 

2.2.15. Модуль «Волонтерская деятельность» 
Волонтерская деятельность – это участие школьников в общественно-

полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Волонтерская деятельность может быть событийной и 

повседневной. Событийное волонтерство предполагает участие школьников 

в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное волонтерство 

предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерская 

деятельность позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, 

забота, уважение. Волонтерская деятельность позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтерской деятельности реализуется 

следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

- участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица 

школы (в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими 

сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными 

за техническое обеспечение мероприятия и т.п.); 

- участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе 

районного, городского характера); 

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации; 

- привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры 

социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в 

проведении культурно- просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству 

территории данных учреждений; 

- включение школьников в общение (посредством электронных сетей) с 

детьми, проживающими в отдаленных районах, детьми с особыми 
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образовательными потребностями или особенностями здоровья, детьми, 

находящимися на лечении или проживании в интернатных учреждениях или 

учреждениях здравоохранения; 

- участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в том числе 

военнослужащих в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, 

чрезвычайных происшествий. 

 

На уровне школы: 

- участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы; 

- участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров; 

- участие школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и 

кустарниками, уход за малыми архитектурными формами). 

 

2.2.16. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование в ОО представлено дополнительными 

платными образовательными услугами, а также на базе Центра образования 

естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». 

Образовательная деятельность по дополнительным 

общеобразовательным программам направлена на: 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического 

воспитания обучающихся; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии и 

физическом совершенствовании; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепление здоровья, а также на организацию свободного времени 

обучающихся; 

- адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

- профессиональную ориентацию обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших 

выдающиеся способности; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов 

обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, 

осуществляемых за пределами федеральных государственных 

образовательных стандартов и федеральных государственных требований. 

 

2.2.17. Модуль «Адаптация детей мигрантов» 

Данный модуль включен в рабочую программу воспитания в связи с 

тем, что, если в образовательное учреждение прибудут обучающиеся из 

других стран, где русский язык не является государственным, тогда в 

календарный план воспитательной работы будут включены мероприятия для 
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социализации (адаптации) детей мигрантов. Этническая неоднородность 

контингента обучающихся накладывает отпечаток и на взаимоотношения 

детей и подростков как с педагогами, так и между собой. Дети при 

поступлении в школу не владеют русским языком, так как в семьях 

разговаривают на родном языке. Работа по социализации (адаптации) детей 

мигрантов нацелена на оказание специальной помощи обучающимся, 

направленной на раскрытие внутреннего потенциала личности, активизацию 

его собственных ресурсов и успешной адаптации в социуме. При этом могут 

быть успешно решены следующие группы проблем в развитии ребенка: 

-выбор образовательного маршрута (образовательное и личностное 

самоопределение); 

-преодоление затруднений в учебе; 

-адаптация детей - мигрантов к жизни в школьном социуме; 

-личностные проблемы развития; 

-сохранение жизни и здоровья; 

-расширение пространства досуга. 

Предполагается, что в результате реализации выше перечисленных 

мероприятий будут достигнуты следующие результаты: уменьшение 

проявлений отклонений в поведении и обучении; -повышение уровня 

удовлетворѐнности педагогов и родителей взаимоотношениями с детьми; - 

сформированность навыков эффективного, бесконфликтного общения; - 

снижение количества конфликтных ситуаций. 

Результаты планируется отслеживать методами анкетирования, опроса, 

наблюдения, а также в ходе индивидуальных бесед с детьми мигрантами, 

индивидуальных консультаций для педагогов и родителей. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

Наименование должности в 

соответствии со штатным 

расписанием 

Функционал, связанный с 

организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Директор школы  

 

Осуществляет контроль развития 

системы организации воспитания 

обучающихся. 

Заместитель директора по УВР   Осуществляет контроль 

реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной 

деятельности, организует работу с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их 

родителями (законными 

представителями), учителями-

предметниками. 

Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-

предметников по организации 

индивидуальной работы с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с 

ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель директора по ВВР с 

детьми 

 

Организует воспитательную 

работу в образовательной 

организации: анализ, 

принятие управленческих 

решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-

психологической службой, является 

куратором Школьной службой 

медиации. 

Контролирует организацию 

питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность 

Школьного парламента, 

волонтѐрского объединения, 

Родительского и Управляющего 

советов. 
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Курирует деятельность 

объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного 

клуба. 

Курирует деятельность 

педагогов- организаторов, педагогов-

психологов, социальных педагогов, 

педагогов дополнительного 

образования, классных 

руководителей. 

Обеспечивает работу 

«Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных 

программ. 

Социальный педагог 

 

Организует работу с 

обучающимися, родителями 

(законными представителями), 

классными руководителями, 

учителями- предметниками по 

профилактике правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних, 

в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. 

Проводит в рамках своей 

компетентности 

коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» 

и их родителями (законными 

представителями). 

Педагог- психолог 

 

Организует психологическое 

сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на 

различных видах учѐта; консультации 

родителей (законных представителей) 

по корректировке детско- 

родительских отношений, 

обучающихся по вопросам 

личностного развития. 

Проводит занятия с 

обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др.  

Советник по воспитанию, 

куратор РДШ 

 

Организует взаимодействие с 

детскими общественными 

объединениями. Организует 
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проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в 

муниципальных, региональных и 

федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение 

школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях 

внешкольного уровня по линии РДШ. 

Педагог- дополнительного 

образования 

 

Разрабатывает и обеспечивает 

реализацию дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

 

Классный руководитель 

 

Организует воспитательную 

работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного 

коллектива. 

Учитель- предметник Реализует воспитательный 

потенциал урока. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Управление качеством воспитательной деятельности в ОО 

осуществляется в соответствии с нормативно-методическим обеспечением:  

-Положение об организации деятельности педагогических работников 

по классному руководству; 

-Положение о школьном методическом объединении классных 

руководителей, социального педагога и педагога-психолога; 

-Положение о правилах внутреннего распорядка обучающихся; 

-Положение о Совете обучающихся; 

-Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

-Положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам; 

-Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся; 

-Положение об общественном движении правоохранительной 

направленности «Юный друг полиции» (ЮДП); 

-Положение о летнем пришкольном оздоровительном лагере дневного 

пребывания; 

-Положение о Совете по профилактике правонарушений  

несовершеннолетних; 

-Положение о службе школьной медиации (СШМ); 

-Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет и 

снятии с учета; 

-Положение о порядке пользования объектами инфраструктуры; 

-Положение о порядке ознакомления с документами; 

-Положение о портфолио обучающихся; 
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-Положение об обработки персональных данных обучающихся и их 

родителей (законных представителей); 

-Положение о группах продленного дня (ГПД); 

-Положение о внутришкольном контроле; 

-Положение об Уполномоченном по защите прав участников 

образовательных отношений; 

 

 3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями  

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ 

создаются особые условия. Педагог – психолог, социальный педагог, учитель 

планируют учебную работу, отдых, праздники и общие дела с учетом 

специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с 

ОВЗ, обеспечивают возможность его участия в жизни класса, школы, 

формируя личностный опыт, развивая самооценку и уверенность в своих 

силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

В Школе разработана система поощрений социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся, которая строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы 

(вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков, 

денежной премии производится в торжественной обстановке, на 

праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской 

общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В Школе применяются следующие формы поощрения: 

- стипендия Попечительского совета за отличную учебу по итогам 

каждой учебной четверти; 

-награждение классов, показавших самое высокое качество знаний по 

итогам учебной четверти на уровне начального, основного и общего 

образования; 

-похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

-награждение благодарностями за активное участие в  

подготовке общешкольных мероприятий за каждую учебную четверть; 

-награждение почетными грамотами и дипломами за победу или 

призовое место в традиционных школьных конкурсах, спортивных 

соревнованиях и т.д. 

-награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей (торжественные 

линейки, общешкольные родительские собрания, выпускные вечера). 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), соответствуют 

укладу Школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться 

с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 
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воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МОУ «СОШ № 

1 г. Пугачева имени Т.Г.Мазура» является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: – взаимное 

уважение всех участников образовательных отношений; – приоритет анализа 

сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

неколичественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

Школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися 

и родителями; – развивающий характер осуществляемого анализа 

ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнѐрами); – распределѐнная ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие — это результат как организованного социального воспитания, в 

котором Школа участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе, выявляемая 

при помощи тестирования. (Методика диагностики личностного роста 

(авторы И.В.Кулешова, П.В.Степанов, Д.В.Григорьев) Мониторинг и анализ 

проводятся классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации об уровне 

сформированности личностных результатов воспитания, социализации и 

саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение, которое 

осуществляется в течение всего учебного года как в режиме обычной 

жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых 
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педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. В конце учебного 

года результаты педагогического наблюдения фиксируются в 

индивидуальных картах. Полученные результаты анализируются в сравнении 

с результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее 

проблемные направления воспитания на уровне классного коллектива, 

параллели, уровне образования, Школы; планируется работа по устранению 

проблемных направлений на следующий учебный год на уровне класса, 

Школы. 

При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на 

вопросах: насколько сформированы те или иные личностные результаты и 

ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год;  какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с 

модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением родительских 

активов класса, Родительского совета школы, Школьного парламента. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

является анкетирование, беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями Школьного парламента. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:  

- Проводимых основных школьных дел;  

- Деятельности классных руководителей и их классов;  

- Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

- Организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- Взаимодействия с родительским сообществом;  

- Деятельности ученического самоуправления;  

- Деятельности по профориентации обучающихся;  

- Деятельности по профилактике и безопасности;  

- Внешкольных мероприятий;  

- Создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

- Реализации потенциала социального партнѐрства. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
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Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в Школе. 
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